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DARAUF KONNEN SIE SICH FREUEN,
wenn Sie bei uns arbeiten:

Mobiles Arbeiten
Familienfreundliche und flexible Arbeitszeit mit Kernarbeitszeit
37-Stunden-Woche nach Tarif

Einen sicheren Arbeitsplatz
in einem langjdhrig erfolgreichen Unternehmen

Eine Tatigkeit in einem professionellen Unternehmen
mit vielen attraktiven Geschdftsfeldern

Einen sinnstiftenden Gesellschafterhintergrund

Teamwork auf Augenhohe
mit rund 115 Kolleginnen und Kollegen

Forderung lhrer personlichen fachlichen Entwicklung
durch gezielte Weiterbildung

Kurze Entscheidungswege

Ein attraktives Gehalt
gemdl? Tarifvertrag der Wohnungswirtschaft
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Weihnachts- und Urlaubsgeld

Wir wollen, dass Sie sich bei uns wohlfiihlen!




30 Tage Urlaub sowie
zusdtzlich freie Tage an Heiligabend und Silvester

Pramienzahlungen und Sonderurlaub zu bestimmten Anldssen
Mobilitatszulage
Zuschuss zur Brille fur Ihren Bildschirmarbeitsplatz

Berufsunfdhigkeitsversicherung
mit der Méglichkeit zur Aufstockung

Vermogenswirksame Leistungen

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Moderne Technik am Arbeitsplatz und Remote
Mineralwasser und Kaffee im Buro

Firmenevents mit allen Mitarbeitenden

Ein Biiro zur Einzelnutzung — bis auf wenige Ausnahmen
Job-Rad, auch zur privaten Nutzung

Unterstitzung bei der Wohnungssuche
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In Frankfurt einen zentral gelegenen Arbeitsplatz mit
hervorragender OPNV-Anbindung

Deshalb bieten wir lhnen neben einem angenehmen
Arbeitsumfeld zahlreiche Zusatzleistungen

und die Moéglichkeit, Ihre Arbeit so zu gestalten,
dass sie zu lhrem Leben passt.




Sie haben Fragen?
Sprechen Sie uns an!

Personalbereich
Stephan Torchalla

B 0691544234
2 stephan.torchalla@gsw-ffm.de





